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INTRODUCCIÓN 
Con esfuerzo y dedicación hemos cumplido un año de gestión, trabajando 

constantemente para el desarrollo de nuestro Municipio de San Jerónimo 

Tecuanipan y juntas auxiliares de Los Reyes Tlanelchicolpan y San Miguel Papaxtla. 

Realizando acciones necesarias y de calidad a beneficio de la ciudadanía y de todas 

las localidades. 

A sabiendas de la falta de acciones que están por realizarse, es importante 

mencionar que, con perseverancia, constancia y el trabajo puntual de todo el H. 

Ayuntamiento y en colaboración con la ciudadanía, lograremos ¡el bienestar para 

todos! 

El deseo y gusto por servir a mi comunidad me ha llevado a la constante exigencia 

con mi persona y con mi equipo de trabajo, para poder cumplir con las necesidades 

básicas de la ciudadanía.  

El Ayuntamiento que lidero está comprometido con la ciudadanía, siendo su 

primordial función el prestar los servicios públicos de calidad y con respeto para 

alcanzar un desarrollo sostenible para el Municipio. 

El agradecimiento a los ciudadanos tecuanipences por brindarme la oportunidad 

de servir para todos ustedes. 

A continuación, se presenta un resumen de las acciones realizadas del primer año 

de gobierno, expuestos por cinco ejes alineados al plan municipal de desarrollo para 

esta gestión, que en su cumplimiento se generaron programas y proyectos para su 

correcta ejecución de la administración pública municipal 2024-2027, en la cual me 

honro en encabezar. 

C. MAXIMO APONTE TELLEZ 

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTITUCIONAL DE SAN JERONIMO 

TECUANIPAN 
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EJE, “GOBIERNO ABIERTO, ANTICORRUPCIÓN, 
TRANSPARENCIA, EVALUACIÓN Y FISCALIZACIÓN” 

PROGRAMA EN CUMPLIMIENTO: GESTION 

MUNICIPAL 

 
……………………………………………………………………………………………….. 

REGISTRO CIVIL  
El objetivo primordial del registro civil ante la ciudadanía es dar certeza jurídica de 

los actos y hechos relativos al Estado Civil de las personas mediante el registro, 

resguardo y certificación de los actos en cumplimiento de las normativas aplicables. 

Teniendo como misión Inscribir, Registrar, Autorizar, Certificar, Resguardar, dar 

publicidad y solemnidad a los actos y hechos relativos al Estado Civil de las y los 

habitantes del municipio de San Jerónimo Tecuanipan.  

Además de ello el personal adscrito a esta importante unidad administrativa, tiene 

la encomienda como todo servidor público, el servir a la ciudadanía con un trato 

empático, respetuoso y eficiente.  

Con un total de 1,066 beneficiarios de los diversos servicios prestados en este 

rubro, de los cuales destacan los siguientes; 

❖ 306 extractos de nacimiento 

❖ 18 extractos de defunción  

❖ 17 extractos de matrimonio  

❖ 36 constancias de inexistencia  

❖ 453 copias fiel  

❖ 11 búsquedas en el libro  

❖ 109 anotaciones marginales 

❖ 9 inhumaciones  

❖ 2 constancias de concubinato  

❖ 2 divorcios  

❖ 12 defunciones  

❖ 20 inserciones  

❖ 67 registro de nacimiento  

❖ 4 bodas 
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SECRETARIA MUNICIPAL 
Coadyuvar con las diversas áreas administrativas y servir como vinculo de 

recepción de información y comunicación a las áreas competentes para el 

cumplimiento de sus atribuciones es el fin más importante de esta unidad 

administrativa. 

El compromiso de brindar un servicio de calidad y eficiente para las y los 

ciudadanos, implementación de mecanismos innovadores para facilitar los trámites 

generados en esta área es una tarea constante.  

En la secretaria del ayuntamiento se han realizado diversas acciones cotidianas, a 

lo cual se resalta; 

➢ 11 sesiones ordinarias  

➢ 51 sesiones extraordinarias  

Misma que se han realizado para una toma de decisiones democrática y veraz, en 

la cual se han expuesto acciones de mejora e implementado controles para el 

bienestar de la ciudadanía perteneciente al municipio.  

Se han realizado 844 servicios a de diversos trámites, de los cuales destacan; 

➢ 148 constancias de origen 

➢ 45 constancias de identidad 

➢ 32 constancias de vecindad  

➢ 2 constancia de homonimia  

➢ 4 constancia de no adeudo predial 

➢ 81 solicitudes de cierre de calle 

➢ 12 certificaciones y ratificaciones de contratos 

➢ 505 constancia de posesión para programas estatales y federales 

➢ 15 recepciones de documentos y expedición de reportes de cartilla de 

identidad de servicio militar, entregando información a la 25 zona militar de 

manera mensual. 
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TESORERIA MUNICIPAL 
Responsable de administrar el patrimonio municipal, recaudar los ingresos que 

perciba el municipio, coordinar, ejercer y controlar el presupuesto de egresos 

aprobado son las principales funciones para esta indispensable unidad 

administrativa. 

Para ello, el grupo de colaboradores adscritos a esta área cumplen con coadyuvar 

con áreas a fin a la misma y se dan la tarea de innovar estrategias para que exista 

un mayor control en la recaudación y la aplicación del gasto, para así, poder cumplir 

con las exigencias y normativas de los entes fiscalizadores a lo cual nos ha permitido 

cumplir con objetivos específicos como lo son;  

➢ Incremento del 30% en la Recaudación anual de recursos fiscales en 

comparación al ejercicio fiscal anterior. 

➢ Se otorgaron $102,647.00 (ciento dos mil seiscientos cuarenta y siete pesos 

00/100 M.N.) en descuentos de los diversos rubros del ingreso de recursos 

fiscales, beneficiando a la economía de los ciudadanos del municipio. 

 

 

UNIDAD DE TRANSPARENCIA 
 

Citando el objetivo de la unidad de transparencia en el gobierno federal que dice               

-“Garantizar y promover el derecho de acceso a la información pública y a la 

protección de datos personales, fomentando una cultura de transparencia, rendición 

de cuentas y gobierno abierto”-. Expongo mi compromiso de colaborar y cumplir con 

las normativas aplicables. 

Para dar cumplimiento al Plan Municipal de Desarrollo, esta Administración 2024 – 

2027, se realizó un trabajo constante y eficiente, con la finalidad de obtener un 

gobierno transparente y lograr cumplir con las Obligaciones de Transparencia a las 

que somos sujetos. Por lo anterior se ejecutaron múltiples acciones para poner al 

corriente el rezago que existía en materia de transparencia, de las cuales resaltan 

las siguientes;  
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➢ Publicación de directorio municipal 

➢ Publicación de organigrama municipal 

➢ Información financiera  

➢ Actas de cabildo  

➢ Estados financieros 

➢ Ingresos, egresos y sueldos. 

➢ Publicación de las fracciones aplicables según la periodicidad en cuestión. 

➢ Contestación de 6 solicitudes de acceso a la información pública del ejercicio 

fiscal 2024 y 7 del ejercicio 2025 

➢ Contestación de a 2 denuncias por el Instituto de Transparencia, Acceso a la 

Información Pública y Protección de Datos Personales del Estado de Puebla. 

➢ Creación del comité de transparencia del municipio de San jerónimo 

Tecuanipan, mismo que sesiona como mínimo 2 vez al mes o según sea la 

necesidad del mismo.  

 

 

INDUSTRIA, COMERCIO, AGRICULTURA Y 
GANADERIA 

 

Uniendo esfuerzos orientados a un Desarrollo Municipal Integrado, que involucre 

los principales sectores económicos en nuestra población es sin duda una de 

nuestros objetivos primordiales. Las actividades económicas más representativas 

de nuestro municipio son el sector agrícola y la explotación y comercio de canteras. 

Por ello el gobierno que presido está obligado a promover y facilitar las tareas de 

estos importantes sectores a beneficio de las familias tecuanipences para poder 

llevar a cabo sus labores cotidianas que generan el principal ingreso de las familias 

de nuestro municipio, a lo cual se mencionan las principales acciones realizadas en 

este rubro; 

➢ Mantenimiento y fácil distribución de rastra tractores pertenecientes al H. 

Ayuntamiento que son dados en comodato a beneficio de las comunidades 

de todo el municipio 

➢ Platicas y orientación para ventanillas de programas de secretaria de 

agricultura y desarrollo rural del estado de Puebla. 

➢ Realización y apoyo de 377 solicitudes en el programa apoyo para el campo 

en conjunto con la ventanilla de la secretaria de desarrollo rural del estado 

de Puebla. 
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De las cuales se obtuvieron los siguientes beneficios; 

✓ Abono fertilizante para el campo, beneficiando a 190 agricultores. 

✓ Herramientas para el campo, beneficiando a 14 agricultores.  

➢ Con recurso no etiquetado se gestionó apoyo de maquinaria con moto 

conformadora a beneficio de las vialidades no urbanizadas de la junta auxiliar 

de Los Reyes Tlanelchicolpan, realizando Rastreos por una semana con un 

total de 52 horas. 

➢ Para beneficiar a los canteranos del municipio, en trabajo en conjunto con el 

Gobierno del Estado de Puebla, se obtuvo el apoyo de maquina 

CATERPILLAR 320D3 especializada para facilitar la demolición de las 

piedras y excavación en los montes, de esta manera facilitaría las tareas y 

con ello la economía de las familias que trabajan en este sector. 

 

 

EJE, “SEGURIDAD, PROTECCION Y GOBERNANZA 
PARA VIVIR EN PAZ” 

PROGRAMA EN CUMPLIMIENTO: SEGURIDAD 

PUBLICA/FORTALECIMIENTO A LA SEGURIDAD 

PUBLICA 

 
……………………………………………………………………………………………….. 

 

SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL 
Un municipio seguro y confiable no tiene que ser solo una promesa, se demuestra 

con hechos. Para lograrlo se trabaja día a día con los colaborades que intervienen 

en esta importante y necesaria unidad administrativa.  

En trabajo en conjunto con la ciudadanía, regiduría de gobernación, dirección y 

cuerpo de elementos se tiene puesta en marcha con acciones y planes de trabajo 

para lograr nuestros objetivos. 

Se perfeccionan estrategias para adecuarlas a nuestras necesidades de seguridad 

como ciudadanos, además de buscar la profesionalización con el cuerpo de 

elementos de seguridad. 
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Con el fin de fortalecer el cuerpo de elementos de seguridad 

pública y con ello brindarle tranquilidad a la ciudadanía en su día a día en cabecera 

municipal y juntas auxiliares del municipio de San Jerónimo Tecuanipan, se han 

realizado diversas acciones, de las que destacan; 

➢ Entrega de uniformes tácticos   

➢ Entrega de equipos, vestimenta de protección y accesorios 

➢ Dispositivos de control preventivo  

➢ 1,884 recorridos de seguridad en las comunidades de la cabecera y juntas 

auxiliares. 

➢ 4,800 resguardos de instituciones educativas 

➢ 126 cumplimiento a CDI 

➢ 110 operativo mando coordinado 

➢ 44 operativos intermunicipales 

➢ Primera etapa de Gestión y seguimiento de reuniones coordinadas en 

participación con la ciudanía mediante aplicaciones de comunicación. 

Entregando 10 cámaras de vigilancia, para facilitar la comunicación y 

evidencia documental en tiempo real para cualquier tipo de acontecimiento 

irregular. 

➢ Asistencia en 50 eventos de Atención de números de emergencia en 

establecimientos comerciales. 

➢ Creación y seguimiento de 16 dispositivos de control preventivo  

 

PROTECCIÓN CIVIL 
Con el fin de estudiar y prevenir situaciones de grave riesgo, catástrofe o calamidad 

pública, y proteger y socorrer a personas y bienes cuando estas situaciones se 

produzcan, se da el seguimiento y control con el personal adscrito a esta unidad 

administrativa a beneficio de toda la ciudadanía, a lo cual se exponen las acciones 

más relevantes; 

➢ Realización de 6 faenas comunitarias en las comunidades y situaciones con 

más requerimiento de atención, como lo son; 

✓ Puente de Huiloapan 

✓ Panteón municipal  

✓ Vías del tren  

✓ Camino de Apipiluaxco  

✓ Baño temazcal Cuayecatla 

✓ Calle Puebla 
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➢ Asistencia con personal de apoyo en eventos culturales; fiesta patronal de 

los reyes Tlanelchicolpan por el uso de pirotecnia y productos fla mables. 

➢ Asistencia con el control de enjambre de abejas. en prescolar de cabecera 

municipal “fuego nuevo” y bachillerato Hermanos Serdán. 

➢ Revisión y control para el buen funcionamiento de las alarmas sísmicas 

ubicadas en los distintos puntos de las comunidades de la cabecera y juntas 

auxiliares. 

➢ Asistencia y auxilio en reportes de conatos de incendio con saldo blanco. 

➢ Realización de mega simulacro en la cabecera municipal con las entidades 

educativas y las unidades administrativas del H. Ayuntamiento.  

➢ Poda de árboles que ponen en riesgo la integridad física de la ciudadanía en 

espacios públicos, como son; el panteón municipal y la calle victoria de la 

cabecera municipal. 

 

 

 

 

 

 
 

EJE, “SALUD Y DESARROLLO SOCIAL PARA EL 
BIENESTAR HUMANO” 

PROGRAMA EN CUMPLIMIENTO: MEJORAR LA 

CALIDAD DE SALUD EN LA SOCIEDAD 

……………………………………………………………………………………………… 
 

SALUBRIDAD Y ASISTENCIA PUBLICA 
El sector encargado de servicios relacionados con una salud pública, optima y 

oportuna será siempre una de las prioridades de mi gestión gubernamental. Para 

ello, se trabaja constantemente con el personal que brinda este indispensable 
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servicio, dotando las herramientas necesarias para poder 

ejecutar sus actividades al beneficio de los ciudadanos. 

La inversión en esta unidad administrativa es muy exigente y necesaria, a lo cual se 

han determinado y ejecutado una serie de actividades basadas en las necesidades 

de nuestra comunidad, de las que destacan las siguientes; 

➢ Realización de caravana de ultrasonidos y colposcopia en la cabecera 

municipal y juntas auxiliares, beneficiando a más de 120 mujeres que 

recibieron la atención. 

➢ En trabajo en conjunto con la fundación estatal “Un buen grupo de amigos 

Asociación Civil”, se logró la realización de Campañas de atención médica 

gratuita, con médicos y equipo de diagnóstico e intervención especializada, 

a lo cual se promovieron 5 Jornadas de salud en las comunidades de la 

cabecera municipal y juntas auxiliares, en las cuales destacan; 

✓  Papanicolau y exploración mamaria, con un total de 35 intervenciones  

✓ Estomatología a todas las edades, con un total de 100 intervenciones 

✓ Oftalmología a todas las edades, con un total de 100 intervenciones  

✓ Consultas medicas en general, con un total de 100 intervenciones 

➢ Campaña de esterilización a perros y gatos, con un total de 20 

jornadas en la cabecera municipal y juntas auxiliares, otorgando más 

de 600 aplicaciones. 

➢ Campaña de aplicación de vacuna antirrábica para perros y gatos con un 

total de 4 jornadas en las comunidades del municipio y juntas auxiliares, 

otorgando un total de 1600 aplicaciones. 

➢ Atención prehospitalaria, brindando el servicio en vehículos oficiales y con 

elementos capacitados se realizaron diversas actividades a beneficio de la 

comunidad, logrando en total de 359 importantes intervenciones, los cuales 

se enlistan a continuación; 
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➢ Capacitación al personal de seguridad publica en “movilización y transporte 

de lesionados. 

➢ Sanitización en espacios públicos, como medida preventiva para evitar 

propagación de enfermedades por contagio en vías respiratorias. 

➢ Apoyo a la ciudadanía en aplicación de medicamentos inyectables, toma de 

glucosa y signos vitales  

➢ Habilitación de espacio con insumos y equipo necesario en instalaciones del 

H. Ayuntamiento para brindar una mejor atención, servicio oportuno y de 

calidad. 

DIF MUNICIPAL 
Nuestro objetivo primordial es promover la asistencia social y el desarrollo integral 

de las familias y los grupos vulnerables del municipio de San Jerónimo Tecuanipan, 

para lo cual con apoyo total del DIF estatal se implementaron programas y servicios 

para mejora de la calidad de vida de nuestra ciudadanía. A continuación, se dará 

detalle de las 5 coordinaciones existentes en nuestro sistema DIF municipal y de las 

actividades realizadas en cada una de ellas;   

 

 

NOMBRE DE SERVICIO REALIZADO NÚMERO DE EJECUCIONES 

PACIENTES ENFERMOS 62 

PACIENTES POR TRAUMA  77 

PACIENTES EMBARAZADAS 3 

PACIENTES FALLECIDOS EN DOMICILIO 7 

PACIENTES FALLECIDOS EN ACCIDENTE 5 

ATROPELLAMIENTO 1 

VALORACIONES A INFRACTORES EN 

SEGURIDAD PUBLICA 

22 

PACIENTES POR PICADURA DE ABEJAS U OTRO 

INCECTO 

11 

ACCIDENTES VIALES 49 

 TRASLADOS DE APOYO A HOSPITAL PUBLICO 

O PRIVADO 

108 

PACIENTES POR AGRECION FISICA 14 
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➢ COORDINACIÓN DE DESARROLLO COMUNITARIO  

Cuyo objetivo es la organización y gestión de programas e iniciativas que buscan 

mejorar las condiciones económicas, sociales y culturales de San Jerónimo 

Tecuanipan, por lo cual se enlista las principales actividades ejecutadas; 

✓ Cuatro talleres CECADE con un total de 65 alumnos. 

✓ Cuatro jornadas CECADE con un total de 114 mujeres beneficiados. 

✓ Alta de centro de acopio, beneficiando a 1,150 personas. 

✓ Alta de refugio temporal, beneficiando a 400 personas. 

✓ Donaciones en especie por parte de SEDIF entregando un total de 96 cubre 

cuellos, cobertores, colchonetas y kit de higiene.    

➢ COORDINACIÓN DE ALIMENTOS  

Cuyo objetivo es la gestión de programas de asistencia social para la 

administración de alimentos a beneficio de grupos específicos de la ciudadanía de 

nuestro municipio, por ello se enlistan las actividades ejecutadas; 

✓ Despensas a grupos prioritarios con un total de 75 beneficiarios  

✓ Despensas alimentarias para adultos mayores entregando un total de 455 

canastas  

✓ Despensas alimentarias para personas con discapacidad entregando un 

total de 275 canastas 

✓ Despensas alimentarias a menores de 2 a 5 años entregando un total de 8 

canastas 

✓ Despensas alimentarias a mujeres en periodo de lactancia entregando un 

total de 11 canastas 

✓ Despensas alimentarias a menores de 0 a 24 meses entregando un total de 

66 canastas 

✓ Insumos de desayunos escolares “modalidad caliente” entregadas a 6 

escuelas, con 18 entregas realizadas, 49,449 raciones realizadas y 

beneficiando a 707 alumnos de las comunidades de la cabecera municipal 

y juntas auxiliares. 
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✓ Detección de peso y talla a alumnos de nivel primaria de 

las comunidades de la cabecera municipal y juntas auxiliares registrando 

un total de 701 alumnos. 

➢ COORDINACIÓN DE SALUD 

Cuyo objetivo es brindar servicios médicos, psicológicos y dentales a personas en 

situación de vulnerabilidad a las comunidades de la cabecera municipal y juntas 

auxiliares, a lo cual se enlistan las principales acciones; 

✓ Traslados para rehabilitación en unidad SITRADIF para personas con 

discapacidad, realizando 133 traslados a 11 beneficiarios. 

✓ Estancia de día “las historias del abue”, ejecutando un total de 10 talleres los 

cuales son: pintura de tela, escultura de muñeco de navidad, floreros, 

jarrones de yeso, atrapasueños, bordado de bolsas, lámparas, ruedas de la 

fortuna, decorado de botellas, elaboración de piñatas.  Entregando un total 

de 1,032 raciones de alimentos a 9 personas beneficiadas inscritas a este 

programa. 

✓ Aparatos ortopédicos a adulto mayor y personas con discapacidad, con un 

total de 29 apoyos otorgados los cuales se desglosan en: 10 sillas de ruedas, 

8 bastones de apoyo, 10 andaderas y 1 silla de baño. 

✓ Donación de lentes en conjunto con el SEDIF Puebla beneficiando a un total 

de 55 personas. 

✓ Apoyo con traslado para tramite de credencial para personas con 

discapacidad “por amor a puebla” de SEDIF beneficiando un total de 5 

personas. 

➢ COORDINACIÓN DE SALUD MENTAL 

✓ Asesorías psicológicas a personas de todas las edades, atendiendo a un total 

de 531 pacientes de los cuales 41 pacientes pertenecen a municipios 

aledaños brindando un total de 1,028 sesiones. 

✓ Platicas en escuelas de nivel básico de las comunidades de la cabecera 

municipal y juntas auxiliares, brindando un total de 15 platicas a 415 
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beneficiados con temas como lo son, valores, igualdad de 

género, sexualidad, adicciones, problemas de conducta, prevención del 

embarazo, autoestima y desarrollo de identidad. 

✓ Canalizaciones a instancias de salud mental como lo son: hospital 

psiquiátrico, hospital del niño poblano, hospital del sur, con un total de 8 

canalizaciones.   

➢ COORDINACIÓN JURIDICA  

Cuyo objetivo primordial es brindar asesoría y apoyo legal gratuito, otorgando 

servicios de orientación, asistencia y canalización a las instancias competentes, 

protegiendo los derechos de los grupos vulnerables. A lo cual se otorgaron 29 

servicios entre hombres y mujeres beneficiando a un total de 65 personas de las 

comunidades de nuestro municipio. 

➢ BIBLIOTECA CARMEN SERDÁN  

✓ Asistencia de 1,141 usuarios, de los cuales se conforman por 184 adultos, 57 

adolescentes y 900 niños. 

✓ Realización de 10 actividades mensuales distintas, con un total de 912 

beneficiarios de los cuales se conforman por 111 adultos y 801 niños. 

✓ Curso de verano “mis vacaciones en la biblioteca 2025 “realizando diversas 

actividades beneficiando a 30 niños inscritos a este programa.  

 

GRUPOS VULNERABLES 
El sentido humano, empatía y atención a los grupos vulnerables es la misión de esta 

dirección administrativa, que presta sus servicios a toda la ciudadanía del municipio 

de San Jerónimo Tecuanipan. En trabajo en conjunto con los adscritos a esta unidad 

administrativa han realizado diversas actividades en apoyo al bienestar social, de 

las cuales resaltan las siguientes;  

➢ Asistencia a dos personas ambulantes de la tercera edad, a las cuales se 

resguardan y se brinda atención médica y alimenticia. Se investiga el 

paradero de los familiares previamente identificados y en trabajo en conjunto 

con el DIF municipal se entrega a los mismos. 
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➢ Asistencia jurídica a menores de edad por agresiones 

verbales y físicas, además de brindad terapia psicológica a los afectados. 

➢ Atención ciudadana a personas de escasos recursos y con alguna 

discapacidad física o mental, para promoverlos como candidatos a recibir 

beneficios económicos o brindarles aparatos ortopédicos. 

➢ Asistencia en capacitación al personal denominado “capacitación y 

acompañamiento a instancias municipales de las mujeres en el estado de 

puebla” 

➢ Asistencia a mujer por violencia doméstica con muestras de agresiones 

físicas y psicológicas, prestando los servicios necesarios y dando 

seguimiento a las dependencias pertinentes. 

➢ Atención a personas de la tercera edad vulnerable por abandono familiar, 

dando seguimiento e investigación a las dependencias pertinentes. 

➢ Atención a menor de edad por abandono familiar, realizando las acciones 

necesarias y turnándolo a las dependencias pertinentes. 

➢ Atención y asesoramiento en trabajo en conjunto con el DIF municipal a 

mujeres vulnerables pertenecientes a las comunidades del municipio.  

 

 

 

 

EJE, “IGUALDAD DE OPORTUNIDADES PARA EL 
COMERCIO Y LA PRODUCCION” 

PROGRAMA EN CUMPLIMIENTO: INCREMENTAR 

LABORES DE URBANIZACIÓN 

……………………………………………………………………………………………….. 

 

REGIDURIA DE DESARROLLO URBANO, ECOLOGÍA, 
MEDIO AMBIENTE, OBRAS Y SERVICIOS PUBLICOS  

 



 
 

 
 
 
 

16 
 

La importancia del desarrollo y la urbanización en nuestro 

municipio es de suma importancia mencionando los diversos rubros como son agua, 

drenaje, vías de comunicación y mantenimiento a los edificios y construcciones que 

prestan servicios a nuestra ciudadanía.  

Como dato a considerar la población según el censo 2020 del INEGI, tiene una 

población total de 6,597 habitantes, de los cuales el 52.7% son mujeres con un total 

de 3,479 y el 47.3% son hombres con un total de 3,118. 

Es importante mencionar el cumplimiento de los poderes de gobierno; federal, 

estatal y municipal, debido que son indispensables por la inversión que hay en su 

presupuesto de egresos para otorgar las ministraciones federales en los rubros de 

ramo 33 FAISMUN y FORTAMUN, que entra en la erogación en el rubro de inversión 

pública en el presupuesto de egresos municipal.  

Reiterando mi compromiso para con la ciudadanía e invertir en obras de calidad, 

duraderas y útiles para los y las tecuanipences, gestionando proyectos tratando de 

cubrir las necesidades que existen en el municipio y todas sus localidades. En 

trabajo en conjunto con colaboradores especialistas en la materia, se han 

programado y ejecutado obras públicas para un desarrollo sostenible y responsable. 

Con una inversión importante de $4,905,107.10 (cuatro millones novecientos cinco 

mil ciento siete pesos 10/100 M.N.,) en el rubro de “urbanización en caminos y vías 

de comunicación” y un total de $1,253,653.14 (un millón doscientos cincuenta y tres 

mil seiscientos cincuenta y tres pesos 14/100 M.N.) en el rubro de “electrificación”. 

De las cuales se detallas a continuación;  

 

NOMBRE DE LA OBRA MONTO 

ADJUDICADO 

FUENTE DE 

FINANCIAMIENTO 

NO. 

BENEFICIARIOS 

(PERSONAS) 

REHABILITACION DE CAMINOS 

SACACOSECHAS EN LA CABECERA 

MUNICIPAL Y JUNTAS AUXILIARES, 

EN EL MUNICIPIO DE SAN JERONIMO 

TECUANIPAN, PUE. 2o SEMESTRE 

 

$ 355,151.52 

(TRESCIENTOS 

CINCUENTA Y 

CINCO MIL CIENTO 

CINCUENTA Y UN 

PESOS 52/100 M.N.) 

 

 

 

 

 

FAISMUN 

2,500 

SUMINISTRO Y COLOCACIÓN DE 

LAMPARAS LED PARA LA 

REHABILITACIÓN DEL ALUMBRADO 

PÚBLICO EN LA CABECERA 

MUNICIPAL Y LAS LOCALIDADES DE 

SAN MIGUEL PAPAXTLA Y LOS 

REYES TLANECHICOLPAN, 

$ 295,800.00 

(DOSCIENTOS 

NOVENTA Y CINCO 

MIL OCHO 

CIENTOS PESOS 

00/100 M.N.) 

 

 

 

 

 

FAISMUN 

610 
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MUNICIPIO DE SAN JERONIMO 

TECUANIPAN, PUE 

AMPLIACIÓN DE RED ELÉCTRICA EN 

CALLE CARRIL CONOCIDO Y CALLE 

DOLORES EN LA LOCALIDAD DE SAN 

MIGUEL PAPAXTLA, MUNICIPIO DE 

SAN JERÓNIMO TECUANIPAN, PUE. 

$ 887,770.92 

(OCHOCIENTOS 

OCHENTA Y SIETE 

MIL SETECIENTOS 

SETENTA PESOS 

92/100 M.N.) 

FAISMUN 67 

2DA ETAPA DE SUMINISTRO Y 

COLOCACIÓN DE LAMPARAS LED 

PARA LA REHABILITACIÓN DEL 

ALUMBRADO PÚBLICO EN LA 

CABECERA MUNICIPAL Y LAS 

LOCALIDADES DE SAN MIGUEL 

PAPAXTLA Y LOS REYES 

TLANECHICOLPAN, MUNICIPIO DE 

SAN JERONIMO TECUANIPAN, PUE 

 

$ 70,082.22 

(SETENTA MIL 

OCHENTA Y DOS 

PESOS 22/100 M.N.) 

 

 

 

 

 

 

FORTAMUN 

200 

PAVIMENTACIÓN CON CONCRETO 

HIDRAULICO DE LA CALLE AQUILES 

SERDAN, ENTRE CALLE 

CUAUHTÉMOC Y CALLE PROGRESO, 

EN LA LOCALIDAD DE SAN 

JERÓNIMO TECUANIPAN, MUNICIPIO 

DE SAN JERÓNIMO TECUANIPAN, 

PUE 

$ 1,691,698.18 (UN 

MILLÓN 

SEISCIENTOS 

NOVENTA Y UN MIL 

SEISCIENTOS 

NOVENTA Y OCHO 

PESOS 18/100 M.N.) 

 

 

 

 

FAISMUN 

1,500 

PAVIMENTACION CON ADOCRETO 

DE LA CALLE MIGUEL HIDALGO 

ENTRE CALLE GPE. VICTORIA Y 

PANTEON, DE LA JUNTA AUXILIAR 

DE LOS REYES TLANECHICOLPAN, 

SAN JERONIMO TECUANIPAN, PUE. 

$ 2,408,654.75 (DOS 

MILLONES 

CUATROCIENTOS 

OCHO MIL 

SEISCIENTOS 

CINCUENTA Y 

CUATRO PESOS 

75/100 M.N.) 

 

 

 

FAISMUN 

2,400 

PROGRAMA DE BACHEO DE VARIAS 

CALLES DEL MPIO. 

DE SAN JERÓNIMO TECUANIPAN, 

PUE 

$ 449,602.65 

(CUATROCIENTOS 

CUARENTA Y 

NUEVE MIL 

SEISCIENTOS DOS 

PESOS 65/100 M.N.) 

 

 

 

 

FORTAMUN 

6,500 

 

Es importante reconocer la magnitud de las necesidades de urbanización que 

quedan pendientes el municipio de San Jerónimo Tecuanipan, por ello se 

comprometerán y proyectarán obras de calidad en este último trimestre 2025, a lo 

cual se menciona una importante inversión en los siguientes rubros;  
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➢ Conservación y mantenimiento a a las instalaciones del 

sector educativo con una inversión de más de $700,000.00 (setecientos mil 

pesos 00/100 M.N.) 

➢ Pavimentación con adocreto en calle dolores de la comunidad de San Miguel 

Papaxtla con una inversión de más de $2,000,000.00 (dos millones de pesos 

00/100 M.N.) 

➢ Gestión y adquisición de terreno para destinarlo como panteón de la junta 

auxiliar de Los Reyes Tlanelchicolpan con una inversión de más de 

1,200,000.00 (un millón doscientos mil pesos 00/100 M.N.) 

➢ Obras destinadas al rubro del agua potable y drenaje sanitario para las 

comunidades más afectadas con una inversión de más de $2,000,000.00 

(dos millones de pesos 00/100 M.N.) 

 

La contaminación ambiental es causa primordial de un sinfín de enfermedades, por 

ello se realizaron acciones importantes a beneficio de la ecología y cuidado del 

medio ambiente en este municipio, de las cuales se enlistan a continuación; 

➢ Reanudación de la recolección de basura en las comunidades de la cabecera 

municipal y juntas auxiliares pertenecientes a este municipio después de 6 

meses de esta nula actividad. 

➢ Campaña de reciclaje de deshechos denominada “reciclatón” en el cual se 

recolecto aparatos eléctricos obsoletos y botellas de vidrio, otorgando un 

árbol a cambio a los participantes que acudían. 

EJE, “EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE 
INCLUYENTE Y SOSTENIBLE” 

PROGRAMA EN CUMPLIMIENTO: EDUCACIÓN, 

CULTURA Y DEPORTE. 

……………………………………………………………………………………………… 

EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE 
El derecho a la educación nos mantiene constantemente ocupados por brindar 

espacios dignos y suministrar de equipo necesario a los profesionales en este sector 

educativo para otorgarle a la población estudiantil servicios de calidad. 
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Motivo por el cual, se han realizado actividades, los cuales se 

enlistan a continuación; 

 

➢ Premiación de $13,000.00 (trece mil pesos 00/100 M.N.) en Concurso de ofrendas 

2024 por parte de las escuelas del municipio de San Jerónimo Tecuanipan, 

además de otorgar alimentos para más de 500 asistentes. 

➢ Se realizo una donación en total de 120 roscas de reyes en las escuelas de la 

cabecera municipal, San Miguel Papaxtla y Los Reyes Tlanechicolpan. 

➢ Apoyo de transporte con 6 viajes a estudiantes en traslados a concursos de banda 

de música y concurso de escolta pertenecientes a laos diversos niveles 

educativos. 

➢  Pláticas con los estudiantes en escuelas de nivel básico y básico superior con 

temas de “prevención de adicciones” “violencia intrafamiliar” de las comunidades 

de la cabecera municipal y de las juntas auxiliares. 

➢ Conmemoración del Día Internacional de la familia, realizando una Jornada de 

reforestación en el cual se apoyó con 100 árboles en La escuela primaria Ignacio 

Zaragoza. 

➢ En trabajo en conjunto con la ciudadanía se ejecutaron acciones de mejora a los 

espacios educativos que albergan a nuestros estudiantes como lo son; 

Realización de faenas en los centros educativos programados. 

Entrega de 13 árboles a las escuelas de las comunidades de la cabecera y juntas 

auxiliares. 

➢ Con motivo del Centenario de la Esc. primaria Ignacio Zaragoza se realizó apoyo 

de alimentos para más de 1,500 (mil quinientos) asistentes, que disfrutaron por 

tres días los eventos sociales realizados por la conmemoración en mención. 

➢ Asistencia en Clausura de ciclo escolar en primaria Ignacio Zaragoza, en la cual 

se apoyó con 40 obsequios para los graduados. 

➢ Entrega de 10 nuevos instrumentos de banda de música al bachillerato Hermanos 

Serdán.   
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➢ Conmemoración del 35 aniversario de la escuela 

secundaria Emiliano Zapata, otorgando placa de mármol conmemorativa y 

alimentos preparados para 400 asistentes. 

 

 

Para prevalecer y enaltecer la cultura en nuestro el municipio, se realizaron diversas 

actividades sociales y culturares que unen a las familias de todas las edades, de las 

cuales destacan las siguientes; 

➢ Realización de posada Navideña en la explanada del H. Ayuntamiento de 

San Jerónimo Tecuanipan donde se dieron 1,000 aguinaldos y alimentos 

para más de 700 asistentes. 

 

➢ Celebración de día del Niño en espacios públicos de las comunidades del 

municipio, a lo cual se aportó con; 2,000 (Dos mil) piezas de juguetes para 

niñas y niños, 4 juegos inflables y alimentos que fueron realizados en 

eventos simultáneos en las explanadas de San Jerónimo Tecuanipan, los 

reyes Tlanechicolpan y San Miguel Papaxtla. 

➢ Gestión de evento en celebración de día de las madres en cabecera y juntas 

auxiliares, otorgando alimentos, lonas y sillas a más de 2,500 asistentes además 

de brindar Obsequios para 1,500 mamás pertenecientes al municipio. 

➢ Más de $40,000.00 (cuarenta mil pesos 00/100 M.N.) en apoyos otorgados a 

eventos eclesiásticos. 

➢ Realización de evento de las fiestas patrias en eventos de acompañamiento como 

desfile conmemorativo, recorrido con reina y princesas de fiestas patrias, grito de 

independencia y espectáculo de juegos pirotécnicos.  

➢ Realización de fiestas patronales en diversos eventos sociales y culturales, 

logrando una asistencia de más de 1,500 (mil quinientos) hombres, mujeres y 

niños que se dieron cita para disfrutar de atracciones audio visuales, de los que 

destacan; 
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✓ Jaripeo-baile con 12 toros de reparo, con premiación total 

de $45,000.00 (cuarenta y cinco mil pesos 00/100 M.N.) 

✓ Espectáculo musical de 2 grupos; “super carro show y los cadetes de 

linares”  

 

 

 

 

El Deporte en nuestras comunidades, se ha mostrado en crecimiento constante. 

Ciudadanos de todas las edades se dan cita en los centros de deporte ubicados en 

nuestro municipio. Siendo obligación del H. Ayuntamiento en mantener los espacios 

públicos para la prestación del deporte y con ello que esté en condiciones óptimas 

para su uso. Por ello se relaciona las actividades ejecutadas en estos rubros; 

➢ Premiación y entrega de trofeos a los equipos de futbol por las categorías; infantil, 

juvenil, femenil, varonil y soccer libre pertenecientes a la cabecera municipal y la 

junta auxiliar de los reyes Tlanelchicolpan.  

➢ Realización con éxito de la primera rodada intermunicipal por la Paz, logrando 

establecer un recorrido de 10 kilómetros que conectan los municipios de Santa 

Isabel Cholula, Nealtican y nuestro San Jerónimo Tecuanipan el cual reunió a más 

de 500 ciclistas y asistencia en general de diversos municipios aledaños. 

➢ Apoyo para adquisición de uniformes para liga infantil de futbol soccer  

➢ Realización de Convocatoria de la primer GIMNASIADA, CATEGORIA SUB 12 

NACIONAL 2025, apoyando con la Adquisición de 22 uniformes, transporte y 

alimento por 3 días a los participantes en eventos con sede en instalaciones de la 

Benemérita Universidad Autónoma de Puebla. 

➢ Acondicionamiento de los espacios deportivos como lo fue la poda de césped, 

riego y limpieza al campo deportivo de la cabecera municipal.  
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MENSAJE FINAL 
 

Agradezco inmensamente al poder federal y estatal por el apoyo incondicional y 

seguimiento en la constante lucha por consolidar el desarrollo sostenible en las 

comunicades del municipio de San Jerónimo Tecuanipan.  

Agradezco de igual manera la confianza y constante apoyo a las y los ciudadanos 

de las comunidades pertenecientes a este municipio. Sepan que valoro todas las 

muestras de cariño que en mis caminatas y comisiones brindan a mi equipo de 

trabajo y a su servidor.  

Por último, pero no menos importante, agradezco el apoyo a mi familia que con 

acciones y oraciones han estado presentes hoy y siempre. Haciendo a este su 

servidor una persona consciente y comprometida con su comunidad. 

QUERIDA Y RESPETADA AUDIENCIA, 

Este primer año de gestión ha sido un vaivén de emociones para su servidor, pero 

me ha servido como lección diaria para refrendar mi compromiso para todas y todos 

ustedes.  

Desde el día uno de esta administración, un grupo de colaboradores y grandes 

seres humanos han aportado conocimiento y aptitudes, además de compromiso 

para servir al pueblo tecuanipence.  

A todos los invitados que hoy amablemente nos acompañan, en este primer informe 

de gobierno, de la administración que presido periodo 2024-2027, tengan la certeza 

que hasta el último día que estemos al frente de esta administración se luchara para 

un fin en común, ¡el BIENESTAR PARA TODOS! 

 




